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Lan'esbetrieb Bau und Immobilien Hessen
Bauen. Betreiben. Fur Hessen. Mit lhnen.

Der Landesbetrieb Bau und Immobilien Hessen (LBIH) ist der zentrale Bau- und Immobiliendienstleister der hessischen
Landesverwaltung. Er Ubernimmt Aufgaben im Bau-, Gebdude- und Standortmanagement. Seine Starke: Als
Komplettanbieter leistet der LBIH alles aus einer Hand — effizient und serviceorientiert. Mit rund 2.400 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern setzt der LBIH ein jahrliches Bauvolumen von rund 500 Millionen Euro um und betreut mehr als 3 Millionen
Quadratmeter Gebaudeflache.

Wir bieten zum nachstmoglichen Zeitpunkt die unbefristete Position als:
. Spezialist (m/w/d) AVA-Tool RIB iTWO

Sie begeistern sich fur Digitalisierungsprozesse und haben Interesse, die Digitalisierung der 6ffentlichen Verwaltung aktiv
mitzugestalten? Dann werden Sie Teil unseres Teams im IT-Management und bringen Ihre Fahigkeiten ein.

Der Einsatzort ist die Zentrale mit Sitz in Wiesbaden.

lhre Aufgaben:

* Betreuung unseres AVA-Programms RIB iTWO (Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung) im operativen Tagesgeschaft
und Unterstlitzung der Anwendenden (2nd-Level-Support)

» Fachliche Schnittstelle fiir interne und externe Partner, z. B. AVA- Systemlieferant, interner und externer IT

» Initiierung und Beratung weiterer inhaltlicher Erweiterungen der Anwendung in Abstimmung mit den

Programmanwendenden und den Key-Usern

Ubergeordnete Systemadministration mit Schwerpunkt auf konzeptionelle Fragestellungen

Konzeption und Organisation von Schulungen

Erstellung, Uberwachung und Anpassung des Rollen- und Rechtesystems

Mitwirkung bei der Gestaltung und Umsetzung der IT-Strategie hinsichtlich Trends und Entwicklungen, insbesondere

im Bereich AVA

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Studium (Diplom/Bachelor) der Fachrichtung MINT, Facility Management, Gebaudetechnik,
Bauingenieurwesen, Architektur oder einer vergleichbaren Fachrichtung oder eine vergleichbare berufliche
Qualifikation mit einschlagiger Erfahrungen

» Gute Kenntnisse der AVA-Software, insbesondere RIB iTWO oder hohe IT-Affinitat mit nachweislichen operativen

Tatigkeiten im Facility Management oder langjahriger Berufserfahrung in der Einflihrung einer AVA-Software

Erfahrung bei der Erstellung von Konzepten zur Einfiihrung von neuen Geschéftsprozessen

Service- und Dienstleistungsorientierung, Fiihrungs- und Problemlésungskompetenz sowie starker Teamgeist

Sehr sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen sowie mit Schnittstellen, gerne zu SAP Modulen

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Fihrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu gelegentlichen hessenweiten Dienstfahrten (Poolwagen)

Wir bieten:

Zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Vergltung nach TV-H in der Entgeltgruppe 12

30 Tage Urlaub (zusatzlich sind der 24. und 31.12. frei)

Sehr gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatieben

Attraktives Gleitzeitmodell, flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Aktives Gesundheitsmanagement (z. B. Kooperation mit EGYM Wellpass, hohenverstellbare Schreibtische)
Corporate Benefits

Zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Landesweit gliltiges Jobticket fiir freie Fahrt im OPNV — nicht nur fiir den Arbeitsweg

lhr Kontakt zu uns:

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 04.85/24 bis zum 25. Mai 2024 an bewerbung-
z@lbih.hessen.de oder Gber das Bewerbungsportal des Landes Hessen. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist melden wir uns
bei lhnen.

Koénnen wir auf Sie bauen? Wubamlak Endale (Recruiting) hilft bei Fragen sehr gerne: +49 611 89051-387.
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Weitere Infos auf Ibih-karriere.de


https://www.instagram.com/lbih.karriere/
https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF80C168A8298893E5
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LANDESBETRIEB BAU UND IMMOBILIEN HESSEN

Wir férdern die Gleichstellung von Frauen und Mannern und sind deshalb besonders an Bewerbungen von Frauen
interessiert. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. In Hessen leben Menschen
unterschiedlicher Herkunft. Wir méchten, dass sich diese Vielfalt auch im LBIH widerspiegelt und ermutigen deshalb
Personen mit Migrationshintergrund, sich bei uns zu bewerben.

Es besteht die grundsatzliche Moglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung.



